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SENOR SECRETARIO LEGAL SUBROGANT
_ DR. PABLO ESTE

E
BAN GENNARO

Vuelve al Cuerpo de Abogados el expediente del corresponde,
perteneciente a1 registro de este Tribunal de Cuentas, caratulado:

“S/INVESTIGACIO'N ESPECIAL EN LA C.R.P.IF. - NOTA INTERNA
N” 2154/2018 TCP—CRPTF-. ”, a fin de emitir informe complementario a partir de

la documentacién agregacla a fojas 146/147.

Luego de la emisién Informe Legal N“ 17/2019, Letra: T.C.P.-C.A., el
Secretario Legal Subrogante, Dr. Pablo E. GENNARO, suscribié la Nota Externa

N“ 939/2019, Letra: T.C.P.-S.L., dirigida al Gerente de Asuntos Juridico de la
C.R.P.T.F., Dr. Juan Manuel TROITINO, en la que indicé 10 siguie -nte.

“(...) atento a lo manifestado en el Dictamen N° 370/2015 -
G.A..I.C.R.P.IIE, que se adjunta en copia simple a la presente y que expresé I0

siguiente:

‘Que dicha solicitud tiene asidero legal en la normativa aplicable al
personal de esta Caja y prevista en los artfculos 346 a 350 del Decreto

fig Reglamentario N° 2657/08 de Ia Ley Provincial N° 735 '.
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En tal sentido, solicito tenga a bien detollar y profundizar los
argumentos jurfdicos que lo conducen a aplicar la citada normativa ol personal
del ente autdrquico en el que usted se desempefia.

EH0, toda vez que el artfculo 1° de la Ley provincial N° 735 determina
el alcance de la norma circunscribiéndolo al personal con estado policial y al

personal civil de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, por lo que no

seria prima facie aplicable a los agentes de la C.R.P.TTFI

Por su parte, el articulo 82 de la Ley provincial N° 834 dispone que el
personal de la C.R.P.T.F. goza del sueldo basico, suplementos generales y
particulares que establezca expresamente la norma y su reglamentacién, siendo

que en la actualidad aiin no ha sido reglamentada dicha Ley”.

La respuesta a dicho requerimiento se obtuvo el 23 de abril de 2019,

mediante Inforrne N” 13/2019 — G.A.J.C.R.P.T.F., en el que se dijo que:

“(...) Efectivamente la solicitud de bloqueo de tirulo presentada por la
Dra. Silva Scalera se fundamento en el Decreto Reglamentario N” 2657/08 de la

Ley Pcial. N” 735.

Que dicha ley es aplicable en forma subsidiaria al personal
dependiente de esta Caja Previsional, en razon de que la Ley Pcial N” 834 no
contempla la situacién planteada, ni se encuentra debidamente reglamentada a la

fecha.

Que mcis allé de detallar y profundizar los argumentos jurfdicos que

conducen a aplicar la Ley Pcial. N” 735 y su Decreto Reglamentario, es
importante comprender el alcance de la normativa que rige esta Caja y observar

J
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que, como se expuso en otras oportunidacles carece de uniformidad de criterios en
muchos aspectos, por ejemplo y a saber, el articulo 57, Titulo VI Del Personal de

la Caja, dice que dicho personal se rige por el contenido del presente titulo y por
lo que cleterminen los reglamentos que dicten en consecuencia; pues hay

situaciones que la Ley Pcial. N” 834 no contempla ni regula y nunca se dictaron

los reglamentos pertinentes, sea la reglamentacion de la ley o los reglamentos
internos del Organismo.

La Ley Pcial. N° 834 copia literalmente el Capitulo H de la Ley Pcial

N° 735, Escalafon y Especialidades del Personal Civil, salvo en los tiempos

minimos a cumplir en coda categoria, siendo los establecidos para esta Caja los

mas extensos y arbitrarios de toda la Administracion Piiblica Provincial.

En l 'e Capitulo VII Retribucion, de la Ley Pcial. N” 834, en el articulo
83 establece la remuneracion en base a una tabla de equivalencias con el personal

policial superior y subalterno en actividad. En el Capitulo VIII Jubilaciones, se

establece que el personal de la Caja se rige por el Régimen General de Seguridad

Social del Personal de la Administracion Piiblica; como puede observarse

coexisten contradicciones y criterios disimiles en el mismo cuerpo legal.

Que a lo antes expuesto deben considerarse también las lagunas

jurfdicas existentes en la Ley Pcial. N” 834 y la falta de reglamentacion de la

misma durante mas de ocho arios y antes de requerir detallar y profundizar

argumentos juriclicos respecto a una situacion particular, observar que el personal
dependiente cle este Organismo Previsional se rige por una normativa
parcialmente inadecuada, arbitraria, contradictoria e hibrida, que conlleva
indefectiblemente a contemplar aplicar otras normas en forma subsidiaria.
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Claramente la Ley Pcial. N° 834, directa o indirectamente remite a la
Ley Pcial. N° 735 y su Decreto Reglamentario, asi como también para algunas

circunstancias se aplica el régimen de la Administracion Prjblica Provincial a los

dependientes de la Caja.

(...) En definitiva, el fundamento juridico solicitado en detalle y
profimdidad, no va mas allci de la aplicacion subsidiaria de la Ley Pcial. N” 735,

respecto de la Ley Pcial. N” 834.

Claramente el Secretario Legal a cargo dice que el articulo 82 de la

Ley Pcial N° 834 dispone que el personal de la C.R.P.T.I-Y1 goza de sueldo bcisico,

suplementos generales y particulares que establezca expresamente la norma y su
reglamentacion; pues existen muchos situaciones no contempladas por esa norma,
ejemplo de ello es la forma de liquidar los haberes del personal de la Caja,
suplementos efectivamente percibidos que no existen en dicha ley.

Ante la citada ousencia de normotiva, y la circunstancia de que la

propia Ley Pcial. N“ 834 remite como base salarial a una tabla de equivalencias

del personal policial, con conceptos propios de dicho régimen (Ley Pcial. N“ 735 y
su Decreto Reglamentario), para la liquidacion de haberes del personal de la
Caja, se debio recurrir indefectiblemente a esa mismo normativa tanto para
complementar lo ya regulado (ej. la forma de ccilculo del item antigiiedad y de la

permanencia en categoria, ya que el articulo 84 de la Ley Pcial. N” 834 solo los

menciona, pero no dice como se deben liquidar), como para regular situaciones

no previstas especificamente (ej. suplemento por titulo terciario y universitario,

fallo de caja, compensacion o racionamiento y mantenimiento de uniforme,
bloqueo de titulo). Es decir, la aplicacion del Decreto Pcial. N° 2657/08 en el caso

examinado, no remite a una excepcion, sino que es la normativa que en la

actualiclad (ante ausencia de una propia) comanda la mayor parte de la
liquidacion de haberes del personal de la caja.

J
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En el caso particular, la Ley Pcial. N° 834 no dice nada respecto al

bloqueo de titulo, siendo un derecho que asiste a coda profesional de la
Administracion Publica que asi lo desee. Por otra parte, no estci demcis aclarar,
que no existe prohibicion alguna respecto de la aplicabilidad subsidiaria de la Ley

Pcial. N° 735 y su decreto reglamentario”.

En relacion a lo expuesto, los suscriptos consideramos pertinente

reiterar los criterios vertidos en los Informes Legales N° 44/2018 y N” 17/2019,

ambos con Letra: T.C.P. -C.A.

En el primero de ellos, nos referimos a la competencia de los
organismos publicos en tal sentido: “'A modo de sintesis podemos decir que el
alcance de la competencia de un organo o ente estatal se debe determinar, en

nuestra opinion, sobre la base de los siguientes elementos: en primer lugar, el

texto expreso de la norma que lo regule; en segundo, el contenido razonablemente

implicito, inferible de ese texto expreso y, en tercer término, los poderes inherentes

derivables de la naturaleza 0 esencia del organo o ente de que se trate,

interpretados, los dos Liltimos elementos, a la luz de la especialidad' (Julio Rodolfo
COl\/IADIRA y Laura MONTI -colalJoradora—, El Acto Aclministrativo en la Ley

Nacional de Procedimientos Administrativos, La Ley, Buenos Aires, 2011, pcig.

27).

En este andarivel, el Maximo Asesor a‘e la Nacion explico que: '(...) Lo
permitido al organo no consiste unicamente en lo permitido en forma expreso, sino

también lo tacito incluido en la permision expreso (...)' (Dictcimenes 274:64).
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En efecto, las denominados competencias implicitas son aquellas que
pueden considerarse otorgadas para el cumplimiento de las facultades expresas

del organo y su interpretacion es restrictiva en virtud del principio de legalidad
que rige la actuacion del Estado.

(. . .) En consecuencia, ante la ausencia de norma expreso que atribuya
a las autoridades de la C.R.P.T.F. la competencia para fijar los salarios de su

personal, corresponde sujetarse a la regla expuesta por este Tribunal de Cuentas
en diversos precedentes.

Asi, en el Acuerdo Plenario N° 2127, del 2 de diciembre de 2010, se
determino lo siguiente: '(...) en lo concerniente a materia salariol, este Organismo

de Contralor ya se ha expedido en otras oportunidades, indicando: '...la politica
salarial lo dicta el Poder Ejecutivo Provincial quien se ha reservado esta
atribucion con referencia a los entes autcirquicos, tal como lo indico la Resolucion

Plenario N° 06/94. Amplia el Vocal que encontréndose el Organismo sometido a

los prerrogativas y directivas que emanan del escalafonamiento que rige la

organizacion y funcionamiento de la Administracion y que no es otro que el que se

deriva de la Ley 22.140, no cuenta con atribuciones para establecer ‘per se'

adicionales que sean los mismos que rigen y tienen vigencia para quienes se

encuentran sometidos al mismo escolaf6n' (Acuerdo Plenario N° 606 dictado en el

marco del Expediente IPRA N° 911/2004 caratulado: 'S/ LIQUIDACION DE

HABERES MES DE AGOSTO 2004 ').

En este mismo sentido se ha expedido la Fiscalia de Estado por medio

de Nota RE. N° 744 dirigicla a este Tribunal de Cuentas, en la que se indicara:
'...me he de limitar a agregar que es opinion de este organismo de control que los
acuerdos que en materia de remuneraciones pueda suscribir la Direccion

Provincial de Energia, en todos los casos deberén ser ‘Ad referéndum' de la
aprobacion del Poder Ejecutivo Provincial, o quien corresponde fijar la politica

____l
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salarial de la Administracion Publica Central, como asi también de los
organismos autcirquicos' (el resaltado es propio).

Asimismo en el marco del Expediente Letra "E" N° 496/2008

caratulado: 'DIRECCI(§N PROVINCIAL DE ENERGLA S/ ACTA DE ACUERDO

CELEBRADO ENTRE DPE Y SINDICATO AUSTRAL DE LUZ Y FUERZA DE

FECI-IA 28/10/08', se emitio en Informe Legal TCP N° 198/2009 en el que la Dra.

Sandra FAVALLI indico: ’...si bien la Ley de Creacion del Ente le otorga

expresamente la facultad de celebrar convenios, la Constitucion Provincial le

otorga al Gobernador la calidad de Jefe de la Administracion del Estado

Provincial siendo inherente a dicha funcion, entre otras, la de fijar las

retribuciones del personal de la Administracion Publica, facultad que no le habria

sido delegada a la Entidad Autérquica bajo analisisl

Asimismo la letrada sefialo: '/lnalizada asi la normativa atinente a mi

criterio no surge de ello la facultad del Presidente de la Direccion Provincial de

Energia de establecer las remuneraciones de sus agentes. Ello asi, por el propio

cardcter de ente autarquico descentralizado conferido a la D.P.E. dado que, tal

como lo ha sostenido reiteradamente este organismo de control, es el Poder
Ejecutivo Provincial el que fija la politica salarial de sus empleados' (lo resaltado

no es del original).

Conforme ei criterio que se viene esbozando, cabe concluir en primer

lugar que la determinacion de la politica salarial constituye una focultad

exclusiva del titular del Poder Ejecutivo Provincial, quien resulta competente para

fijar los retribuciones del personal de la Administracion Priblica centralizada asi
como de los entes autdrquicosfi
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(...) A partir de las consideraciones vertidas, es posible inferir que el
legislador retuvo la competencia para fijar las remuneraciones del personal de la

C.R.P.TE, (ora a través de la modificacion del haber bosico del personal policial

indicado en la tabla o‘e equivalencias y los suplementos generales, ora mediante la
creacion de suplementos particulares) en cabeza del titular del Poder Ejecutivo

provincial, en su carocter de Jefe de la Administracion Piiblica”.

Ademas, tal como se expuso en el Informe Legal N° 17/2019, Letra:
T.C.P.-C.A., la inexistencia de reglarnentacion especifica de la Ley provincial
N° 834 no faculta a las autoriclades pfiblicas a interpretar en forma discrecional la
norma sin sustento ni base legal o reglamentaria. Por el contrario, el principio de

legalidad que rige la actuacion de los organos gubernamentales exige su estricto

apego al orden juridico en vigencia.

Al respecto, no es ocioso recordar que: “La juridicidad nuclea, todo el
sistema normativo, desde los principios generales del derecho y la Constitucion

Nacional, hasta los simples precedentes administrativos, en cuyo seguimiento, esté

comprometida la garantia de igualdad, pasondo por los tratados internacionales,

la ley formal, los reglamentos y, eventualmente, ciertos contratos administrativos.
La Corte Suprema de Justicia de la Nacion ha tenido ocasion de establecer: '
...que es inherente al ejercicio de lo actividad administrativa que ésta sea

desempefiada conforme a la ley, pues constituye una de los expresiones del poder

piiblico estatal, que tiene el cleber de someterse a ello. En esa sujecion al orden

juridico rodica una de las bases del Estado de Derecho, sin la cual no seria

factible el logro de sus objetivos...” (CSJN, 19/11/92, Expediente de
superintendencia, 'Naviero de la Serna de Lopez Helena Maria’, Fallos:

315:2771; EIN., Dictomenes: 230:243)” (COMADIRA, Julio Rodolfo. El Acto

Administrativo. En la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos. La Ley.

Buenos Aires. 2011. Pég. 102).
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Por otro lado, en tomo a la interpretacion e integracion del Derecho
Administrative ante la presencia de anibigiiedades, contradicciones y, en particular,

lagunas, la Doctrina ha explicado que: “(...) las indeterminaciones del sistema
juridico son inevitables. Asi, NINO explico claramente que ‘los juristas hablan del

Legislador como si fuera un unico individuo que hubiera dictado toda las normas

que integran el orden juridico, mientras que en la realidad las normas juridicas de

un sistema moderno son dictadas por un gran numero de hombres diferentes'. Mos
aun, las normas y en particular las leyes surgen de un debate entre mayorias y
minorias, con apoyo y oposicion, con modificaciones y matices de modo que los

indeterminaciones son parte del tromite y el texto consecuente.

En segundo lugar, la dogmotica juridica es el instrumento que nos
permite sistematizar el derecho positivo y construir un sistema cle soluciones
mucho mos coherente, completo, preciso y adecuado que el simple texto

normativo, sin perjuicio de las criticas sobre el modelo dogmotico. Asi, el

operador juridico ante un caso concreto construye su respuesta segun los hechos

del caso, las normas del derecho positivo y los principios del clerecho” (BALBIN,

Carlos F. Tratado de Derecho Administrativo. Tomo III. La Ley. 1Era Edicion.

Buenos Aires. 2010. Pégs. 300 y ss.).

De acuerdo a los parametros transcriptos, la respuesta juridica ante una

laguna normativa en el Derecho administrativo exige un analisis profundo sobre la

situacion en concreto, teniendo en cuenta que la interpretacion de las normas debe

realizarse considerando sus palabras, sus finalidades, las leyes anélogas, las
disposiciones que surgen de los trataclos sobre clerechos humanos, los principios y
los valores juridicos, de modo coherente con todo el ordenarniento (conf. art. 2°
del Codigo Civil y Comercial de la Nacion).

“Las Islas Malvinos, Georgias, Sandwich del Sur son y seron Argentinas” 9



Sin embargo, siempre debe recordarse que la interpretacion 0
integracion del derecho debe hacerse cle modo de no caer en contradicciones
nortnativas, que impliquen clar prioridad a una disposicion por sobre otras, de

forma que se destruyan entre si.

Asi, en comentario al articulo del Codigo Civil y Comer-cial de la
Nacion citado, se ha dicho que: “Si bien del texto no surge un orden de prelacion

expreso en las pautas de interpretacion que se mencionan en el articulo en
anolisis, lo cierto es que es evidente que si un caso esté contemplado de manera

expreso en el CCyC o en leyes complementarias, son estas las que se aplican,

reservcindose la interpretacion por analogia para cuando ocurre un vacio o una

laguna legislativa” (PICASSO, Sebastian -HERRERA, Marisa -CARAMELO,

Gustavo. Directores. Codigo Civil y Comercial de la Nacion Comentado. lra. ed.
Ciudad Autonoma de Buenos Aires. Infojus. 2015, pag. 14).

En el caso, tenemos una regla expresa impuesta por el legislador en el
articulo 82 de la Ley provincial N° 834, que cletermina que los empleados de la

C.R.P.T.F. gozan del sueldo basico y los suplementos que expresamente establezca
esa Ley y su reglamentacion.

En consecuencia, no podrian completarse las eventuales lagunas
rnediante la aplicacion de disposiciones contrarias a los términos de dicha norma;

pues ello importaria su tacita derogacion. A lo que cabria agregar que segun la

prirnacia normativa de nuestro ordenamiento nunca un clecreto o resolucion de

menor jerarquia podria dejar sin efecto o vulnerar una norma legal.

Asi, la Doctrina ha explicado que: “La seguridad juridica y la
prevalencia del principio democrotico en la formacion de la decision (normativa)

estatal obligan a que las normas reconozcan, entre s1’, una determinada relacion
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jerorquica, expresamente establecida en los arts. 31 y 75 incs. 22 y 24 de lo
Constitucion Nacional.

Como el Estado se estructura en organos y cada uno de ellos es segun

su competencia (constitucional, legal o reglamentaria) creador de normas

juridicas -una elemental razon de seguridad juridica, que presupone la

previsibilidad y la coherencia-, exige que exista una "relacion de validez” entre

aquella pluralidad de normas, que hace que unas tengan forma y contenido

volidos en la medida que no contradigan lo dispuesto en otras consideradas de

mayor jerarquia. Previsibilidad en tanto que la existencia y vigencia de una

determinada norma juridica se la considera subsistente hasta que no sea derogada

o modificada por otra de superior o igual jerarquia. Coherencia, para evitar la
contradiccion entre normas, en especial teniendo en cuenta la pluralidad de
fiientes y también que los normas de aplicacion de otras, normalmente

consideradas de inferior jerarquia que ias aplicadas, son por lo comun mos

numerosas.

Pero atin mos importante es, en nuestro sistema, la prevalencia del
principio democrdtico representativo en la toma de decision. Serci de mayor
jerarquia la norma que mos exprese la soberania popular y que, a la vez, su

formacion sea resultado de un debate y votacion mayoritaria. Los principios de lo

expresion y representacion cle la soberania popular y del debate y decision

mayoritaria son los que establecen la escala jercirquica normativa: cuanto mas
representativo sea el cuerpo que toma la decision y cuanto mos ésta surja de un

proceso deliberativo y mayoritario, mayor serd la jerarquia de la norma”

,, (BARRA, Rodolfo Carlos. Reglamentos Administrativos. La Ley, 1999-F, pag.

‘$1034 y 55 .).
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Entonces, de conformidad al criteria impuesto por el legislador solo la
reglamentacion podria otorgar suplementos a los empleados de la C.R.P.T.F.;
potestad que como se dijo en los citados Informes Legales, no fue delegada en las
autoridades de dicho organismo, en tanto le corresponde al Poder Ejecutivo,

conforme lo establece el articulo 135 de la Constitucion cle Tierra del Fuego, que

reza:

“El Gobernador es el jefe de lo administracion del Estado Provincial y
tiene las siguientes atribuciones y deberes: (...) 3- Expedir los instrucciones,

decretos y reglamentos necesarios para poner en ejercicio las leyes de la

Provincia, no pudiendo alterar su espiritu por medio de excepciones
reglamentarias”.

Ahora bien, los adicionales creados por el Jefe de la Administracion
Publica, que de acuerdo a su letra, resulten de aplicacion a todo el ambito del
Poder Ejecutivo (0 lo que es lo mismo a la administracion central y

descentralizada), deben ser entendidos como reglamentaciones razonables de la
Ley provincial N° 834, que permiten el pago de dichos conceptos a los empleados

de la C.R.RT.F.

Por el contrario, si los decretos restringen su ambito de aplicacion a la
Administracion central o a algun escalafon o ente en particular, de ninguna manera

podria hacerse extensiva a los agentes del ente previsional de la policia provincial.

Criterio similar cabe aplicar en aquellos supuestos en los que la norma

emanada del Poder Ejecutivo invita a adherir a los entes autrirquicos. Pues dicha
invitacion se encuentra dirigida a aquellos organismos que cuentan con la potestad
reglamentaria correspondiente y, en consecuencia, decidan voluntariarnente
sujetarse al régirnen dispuesto por aquel.
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Consecuentemente, entendemos necesario en esta instancia ratificar los

criterios expuestos en los Informes Legales N° 44/2018 y N° 17/2019, ambos con

Letra: T.C.P. -C.A., teniendo en cuenta las aclaraciones y ampliaciones
manifestadas en el presente Informe Complementario.

CONCLUSION

En atencion a las consideraciones VEI‘lLl(lflS se elevan las actuaciones
para la prosecucion del tramite.
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Nota Extema N"/lQ>ltQ'2019
Letra: T.C.P. - S.L.

Cde.: Expte. N° 228/2018 — Letra TCP-PR

Ushuaiazfl de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE DE LA CAJA COMPENSADORA

PARA EL PERSONAL POLICIAL Y PENITENCIARIO PROVINCIAL

Y COMPENSADORA PARA EL PERSONAL DEL EX TERRITORIO,i.

i Cornisario General (R) Jorge Orlando ESCALADA

Me dirijo a usted en mi carécter de Secretario Legal A/C de este
Tribunal de Cuentas, en el marco de las actuaciones del corresponde, caratuladas:

“INVESTIGACION ESPECIAL EN LA C.R.P.1TFI N017-i INTERNA N” 2154/2018
TCP-CRP1F- ”, a los fines de poner en su conocimiento los Informes Legales
N“ 17/2019 y N“ 61/2019 Letras T.C.P.-C.A., emitidos en el marco de competencias de

esta Secretaria y acompafiados en copia con la presente, para que en el término de
cinco (5) dias habiles de recibida, de entenderlo pertinente, efectué las consideraciones

que estime oportunas previa elevacion de las actuaciones al Cuerpo Plenario de
l——<.

Miembros para su tratamiento.

El presente pedido se ftmdamenta en las atribuciones conferidas a este
//-—~ ganismo de Control en el articulo 4 inciso c) de la Ley provincial N° 50, el articulo

’,// , 9 i ciso i) del Anexo I del Reglamento Interno del Tribunal de Cuentas aprobado por

/I I =, esolucion Plenaria N° 152/2009.
‘\
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Claudia del Valle Armoa
Mesa rte Entracias \

C.R.P.T. F. ‘j-~~ 
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Sin otro particular, saludo a usted atentamen -
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Bef. N° Expte. N°228I2018-TCP-PB

USHUAIA 28 de junio de 2019

NOTA N°426[ 2019-C.R.P.T.F.

AL SENOR SECRETARIO:

Relacionado con su Nota Externa N° 1640/2019, letra T.C.P.-
S.L.; librada en el marco de las actuaciones del corresponde, caratuladas
“INVESTIGACION. ESPECIAL EN LA C.R.P.T.F.: NOTA INTERNA N°2154/2018—TCP—CRPTF;
Tengo el agrado de dirigirme a Vd., a los fines de poner en su conocimiento las siguientes
consideraciones al respecto:

Que se esté en un todo de acuerdo con respecto a las
consideraciones a Ia que se liego en los informes legales N° 17/2019 y N°61/2019, Letras
T.C.P.-C.A.

Que es preciso sefialar que la problem:-itica con respecto a
la liquidacion de los haberes del personal de este organismo previsional, ocasionada
principalmente por la ausencia de la reglamentacion de la Ley N° 834, ocasiono y aun
ocaslona serios trastornos en el normal funcionamiento del ente autérquico que presido.

Que con ese proposito y teniéndose en cuenta que el area
juridica de este organismo ya se habia expedido en innumerables dictémenes con respecto
a cuestiones salariales del personal como asi también al hecho que podria tener un
interés directo sobre el asunto, es que se contrato los servicios de un consultor juridico
externo (Dr. GARCIA RAPP), a quien entre otras tareas requeridas, se le encomendo la
realizacion de un estudio minucioso sobre la situacion planteada que desemboque
inexorablemente en un proyecto de regiamentacion de Ia Ley N° 834 y/0 de una norma de
rango superior.
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Que portal motivo se solicita, en caso de estimarlo pertinente,
una prorroga con respecto a la elevacion de las actuaciones al Cuerpo Plenario para su
tratamiento, con el objeto que este organismo pueda elevar a consideracion del Poder
Ejecutivo Provincial por intermedio de Ia Secretario de Estado de Seguridad, un proyecto
de la Reglamentacion de la Ley Provincial N° 834 y/0 de una norma de rango superior,
que permita dar un fundamento juridico en la fijacion de los salarios de los empleados y
por ende subsanar en forma definitiva situaciones de esa naturaleza.

Saludo a Vd., atentamente
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"2019- Al\lO DEL CENTENARIO DEL NACIMIENTO DE EVA DUARTE DE PERON"

Ref.: Exp. N” 228/2018, Letra T.C.P-P.R.

Ushuaia, 1 de julio de 2019.

SENOR SECRETARIO CONTABLE
C.P. RAFAEL ANIBAL CHOREN

Comparto los términos de los Informes Legales N° 17/2019 y
N“ 61/2019 Letras T.C.P.—C.A. acompafiados, suscriptos por la Dra. Romina

Silvana BRICENO MANQUI y el Dr. Christian ANDERSEN, que dan respuesta a

la solicitud de intervencion realizada por Nota Interna N° 2467/18 obrante a fojas

61.

Es relevante destacar que a fojas 156, el Presidente del Ente
Previsional Policial cuya normativa se encuentra bajo analisis, acepto las

conclusiones expuestas en los Informes citados.

En consecuencia, giro las actuacionespara la continuidad del trémite
por parte del Auditor Fiscal a cargo de la investigaciouiilh »—\
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Dr. Pablo E. GENNARO
;|/c dc la Scurctariu Legal
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